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[

DEPENDENCIA

‘Subdireccién de Aseguramiento del Aseguramiento

ORDEN DOCUMENTOS SOPORTE TRAMITE CONTRACTUAL BEELENG | FREEEY OBSERVACIONES
anumTo Tecnics
1 RADICACION DEL TRAMITE CONTRACTUAL
Sieltramite o5 con recursos de proyectos de inversidn - Fondo Financiero Distrital de Salud, se debe radicar por o apicatvo SISCO)
y verficar que se encuentre el estado “radicado en contratacion’ y que aparezca el nombre del fuuro contatisa. Si el udmite es por oK oK
remuneracion de servicios técnicos RST - Secretaria Distrital de Salud. radicado por AGILSALUD
1.2 ESTUDIOS PREVIOS (NCLUYE ANALISIS DEL SECTOR)
NTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS - PERSONA|
. NATURAL Y PERSONA JURIDICA (C6igo SDS-CON-FT.035) pubicado en ISOLUCION. Si el rdmite es por recursos de proyectos de
inversion - Fondo Financiero Distrital de Salud, el estucio previo se debe ciégenciar, fimar y descargar del aplicaiivo SISCO. Si e oK oK
wamite o5 por remuneracion de servicios técnicos RST - Secretaria Distrital de Salud, o estudio previo se debe diigenciar, firmar
aduntar como soporte
121 MATRIZ DE RIESGO (ANEXO 01)
en la GUIA DE RIESGOS PREVISIBLES CONTRACTUALES de a Veeduria Distaly eniendo en cuenta os riesgos propios del area y los oK oK
sugeridos por la enlidad en el BANCO DE RIESGOS PERSONANATURAL (Model - 161), segun sea el caso.
VERIFICACION DE REQUISITOS DE IDONEIDAD, EXPERIENCIA Y CAPACIDAD DEL SELECCIONADO.
Digerciar o fomao VERIFGACION DE REQUISTOS DE ONEIDAD, EXPERIENCIA Y CAPACDAD DEL SELECCIONAOO (G
DS.CON-FT-105), teniendo en cueria & informacion requerid s on ol apariado REQUISITOS MINIMOS DE
2 DONEIOAD o toncannci con i ol e vida - SOEAP, Tenr on coona s coricacons cumn con o eoabicdn o s oK oK
lineamientos técricos de l tabla de honorarios vigerte y verifcar en el tiempo de experiencia fos trasiapos, suspensiones al contato y
fecha de expedicion de las certficaciones
CERTFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL- CDP
‘GOP debe contener ka informacion del requerimienlo a contratar de acuerdo con o establecido en el estudio previo y firmado por el
Responsable del Presupuesto en la entdad. Si el tdmite es con recursos de proyectos de inversion - Fondo Financiero Distrital de
3 Salud. se debe adunar la constancia de vigencia (captura de pantala del SISCO en donde aparezca que se encuenlia vigente). S el e oK oK
es con remuneracion de servicios técnicos RST - Secrelaria Distrital de Salud, se debe aduniar el documento denominado
GERTIFICADO DE NSUFICENCIA O INEXISTENGIA DE PERSONAL DE PLANTA
. de personal, expedido por la Direccién de Gestion del Talento Humano, el o o
cual debe contener la informacion del requerimiento a coniratar y fa causal descrita, que debe ser a misma que se relaciond en i Estudio
Prevo
CERTFICACIONES DE FORMACION ACADEMICA
eben cargarse en un solo documento en formato PDF, de la taba de . informacion
s rogsrada on ln Hofa do Via dol SDEAP y on ol fomao ce VECACIon bE REQUISHOS BF \DDNE\DAD EXPERIENCIA Y| oK oK
Solame formato).
DOCUNENTOS DONDE CONSTE LA BXPERIENCIA REQUERDA
Deben cargarse en un solo documento en formato PDF en el orden que se relaciona an i Hoja de Vida - SIDEAP, teniendo en cuenta los
s Inearieros G st 46 honiaros o clgat (e os documerios ocuaios o acuerd Con o et acorvaer e o oK oK
FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA - SDEAP
e debe aduntar a hoja de vida que ha sido descargada de la ptaforma SIDEAP (artculo 1 de la Ley 190 de 1995), la cual debe estar
digida a la Secretaria Distital de Salud y valdada por los referentes de coniratacion de las dreas donde se genera a necesidad. Debe
contener a
7 incompatiidad, revisar que s datos (fecha oK oK
Telcionad e est acuatasca, con o Gl relaio contac 1ol  regmenaa. o e vgome. S vrfcard I frmacins|
cparioncia o porsons  conratar conforme con o 6sabecido on ol couedo, ety an o foma de verTiacios do Idonciad. (Lo
FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS - PERSONA NATURAL
s o lrneto RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL (o0 SDS-CON T.08¢)
8 debidamente En caso de ton enla Hop de Vica - oK oK
SDEAP. Anexar i comsia & s conalos aemes an s satorna e SOEAP. dkmir on o 290 POF 1o onunios s
relacionados. (Vigencia de
FORMATO PACTO DE NTEGRIDAD.
N » - (Vigencia de t oK oK
a.a fecha de radicacion del ramite)
FORMATO DECLARACIONES Y AUTORIZAGIONES
0 el contraista, Formato DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES - CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS| ok oK
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION - PERSONA NATURAL (CGdigo: SDS-CON-FT-103). (Vigencia de tres meses a a fecha de
1 Aportar cerficado REDAM vigente. (Para descargarlo ver ¢l manal de regsiro en la pégina vwiredam gov.co. La vigencia se encuentral oK oK
estipulada en o certficado)
REGISTRO Y PUBLICACION DEL REPORTE DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE INTERESES - Reporte PDF SIDEAP
Se debe cargar en un solo documento en formato PDF, dirigico a la Entidad, con la informacion del afo inmediatamente anteror y el nombre
12 complelo de la persona a conrata. Se debe ciigenciar y expedi cada vez que se vaya a suscribir n contato de presiacion de servicios, de| oK oK
acuerdo con la POLITICA DE CONFLICTOS DE INTERESES (Corigo: SDS-CDO-POL-001) (vigencia 1 mes)
DECL RENTAS Y CONFLICTO DI PTURA DE PANTALLA SIGEP)
e capra do panial dbe teer 1 riee o I person, i 40 PbIcacon ngeso’ i sads (haliado, ceber diencirse s
13 expedirse cada vez que se vaya a SUSCIIT contato de prestacion de servicos, de acuerdo con la POLITICA DE CONFLICTOS DE oK oK
INTERESES -001).
VERIFICACION - NHAB ILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES
1 oo erticacocon i ormain o Eniad ol NI o Fordo Francero it e Salb (NT 80.245.953.2) 0 Srstaria Dl oK oK
e Sakd (NIT 899.999.061-9). (Vigerc
REGISTRO EN LA PAGINA “soGoTA TIENE TALENTO™
15 Aportar conla persona oK oK
'y el perila convat
N TARJETA O MATRICULA PROFESIONAL o o
Aduntar copa legive de a areta pofesional o matricul (s apica)
GERTFICADO DE VIGENGIA YIO ANTEGEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROFESION, EXPEDIDO POR LA AUTORIAD)
COMPETENTE (S SE REQUIERE).
o Se deben aportar ambos documentos, segin o establezca la Ley que o profesion. dela A A
salud se debe aporta a
. FISCALES Y JUDICIALES
Deben anexarse en un solo documento en formato PDF. (Elcerlicado de antecedentes udcials tene vigencia de un mes a l fecha de
1 rcdackn del ik, Lo cetfcado de aiecenies o Prsoneia, ProiadsayCanvlra (Fscale) terengencade s meses oK oK
la fecha de radicacion del tramit).
VERIFICACION - REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORREGTIVAS - RNMC - Art. 183, Ley 1801 de 2016 - Cadigo Nacional de
Policiay Convivencia.
1 intarse en formato PDF, expeddo con la opcion “Nimero de Documento de Idenidad”. (Vigencia de un mes a la fecha de oK oK
radicacion del ramite)
A COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL
= ebe anexarse en formato PDF. Apica 0l para abogados de acuerdo a o establecido en la Ley 1952 de 2019 . (Vigencia de un mes a Nia Nia
fecha de radicacion del ramite)
CERTFICACIONES DE EPS Y FONDO DE PENSIONES, MEDIANTE EL CUAL ACREDITE ESTAR ACTVO O VIGENTE AL SISTEMA|
DE SEGURIDAD SOCIAL
2 Deben aduntarse en un solo documento en formato PDF. En el certficado de EPS debe indicarse que se encuetra aflado como cotizante oK oK
independierte. (Vigencia de un mes a i fecha de raicacion delramit).
FORMULARIO DE WSCRICION DEL REGISTRO UNCO TREUTARI RUT DWAN)
22 aduntarse el formulario con fecha de generacion actual de la pataforma correspondiente. Verifcar que los c6dligos regisirados tengan| oK oK
Toacion con aacividad sconom
REGISTRO DE w:owwcm TRBUTARIA -RIT- (SHD)
2 Debe aduntarse el formuiario con fecha de generacion actual de Ia pltaforma correspondiente y aparecer la naturaleza juridica del futuro oK oK
convatsia
- FOTOCOPIA LEGIBLE DOCUMENTO DE DENTIDAD o o
Debe aportarse copia kg en formato POF.
CONCEPTO MEDICO PRE-OCUPACIONAL
Debe adurtarse documento expeddo por la IPS auorizada, visado por Seguridad y Sakid en el Trabajo SST de a Direccion de Gestion del
25 Talerto Humano de la SDS. (Vigercia de (res aNos a la fecha de radcacion del ramte). No es necesario escanear el resutado de oK oK
a dad tene inica, el sol 5
E LEGALIZACION e
ORDEN Los documentos que se nombran a continuacion deben ser cargados en la plataforma SECOP ll por la Subdireccion de | POCUMENTO | REVISON AREA OBSERVACIONES
ADIUNTO TECNICA
Contratacitn
2 CERTIFICADO DE DE REGISTRO PRESUPUESTAL CRP
. GARANTIAS (51 aplca, debe ser cargado por a
2 ‘COPIA DE GORREO DE NOTIFICACION DE LEGALIZAGION AL SUPERVISOR
2 AGTADE INICIO
P BORALES ARL
NOTAS
3 Los documentos deben s gl resentado o oo gl PO, o eben e clave
2. Firmar los pelidos comy
. Vetlcar que los ocumentos estencompeos,
4. Verifcar que "
por
6. Verificar
7. Verificar que os estudios y
s cos por la necesicad, serticidad,
ENTREGO REVISO
Refer la necesidad Profesional de | 6 6
Nombre Nasly vanessa Palacios Munoz Nombre: Diana Monte:
Cargo: CONTRATIST Cargo Prof. Esp 27
Firma: Firma =
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